PROTOCOLLO DI INTESA

ES.A.AR.CO. CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO

per i dipendenti degli Enti e delle Aziende del settore Olistico

in vigore dal 01 marzo 2017 fino al 28 febbraio 2020

Si sottoscrive il presente protocollo di intesa per la sottoscrizione del “Es.a.ar.co. CCNL per i dipendenti degli Enti e
delle Aziende del settore Olistico”.

Tra
per parte datoriale:
- Confederazione Esercenti Agricoltura, Artigianato e Commercio in sigla ES.A.AR.CO.;
- ES.A.AR.CO. Sanita;
- Confederazione Aziende del Benessere in Sigla CONF.A.B.;

Per parte sindacale:

- Unione Generale del Lavoro — Medici in sigla UGL MEDICI

- Organismo Nazionale dei Professionisti della Sicurezza in sigla ONAPS

- Sindacato Italiano Discipline Olistiche Bionaturali e Sportive in sigla S.1.D.O.S.

Art. 1 — Parte economica
Le Parti Sociali di cui sopra per il presente CCNL hanno convenuto che la parte economica ¢ stabilita nella seguente
tabella:

I valori indicati nelle tabelle che seguono sono riferiti al mese.

Qualificati dal 01/03/2017 al 28.02.2020

Livello Minimo Contingenza EDR Totale
1 1.395,99 0,00 0,00 1.395,99
2 1.275,26 0,00 0,00 1.275,26
3 1.209,00 0,00 0,00 1.209,00
4 1.139,90 0,00 0,00 S

apprendista dal 01/03/2017 al 28.02.2020

Livello Da Mese A Mese Minimo Contingenza EDR Totale
1 12 907,39 0,00 0,00 907,39
13 18 977,19 0,00 0,00 977,19

Apprendistato P.Gruppo I livello 1
dal 01 novembre 2016

19 24 1.088,87 0,00 0,00 1.088,87

25 36 1.186,59 0,00 0,00 1.186,59

L, % %

o 7



37 48 1.256,39 0,00 0,00 1.256,39
49 54 1.326,19 0,00 0,00 1.326,19
55 60 1.395,99 0,00 0,00 1.395,99
1 12 828,92 0,00 0,00 828,92
13 18 892,68 0,00 0,00 892,68
19 24 994,70 0,00 0,00 994,70
Apprendistato P.Gruppo 1 livello 2
dal 01 novembre 2016 25 36 1.083,97 0,00 0,00 1.083,97
37 48 1.147,73 0,00 0,00 1.147,73
49 54 1.211,50 0,00 0,00 1.211,50
55 60 1.275,26 0,00 0,00 1.275,26
1 12 785,85 0,00 0,00 785,85
13 18 846,30 0,00 0,00 846,30
19 24 943,02 0,00 0,00 943,02
Apprendistato P.Gruppo 1 livello 3
dal 01 novembre 2016 25 36 1.027,65 0,00 0,00 1.027,65
37 48 1.088,10 0,00 0,00 1.088,10
49 54 1.148,55 0,00 0,00 1.148,55
55 60 1.209,00 0,00 0,00 1.209,00
1 6 761,67 0,00 0,00 761,67
Apprendistato P.Gruppo 2 livello 3
dal 01 novembre 2016 7 12 967,20 0,00 0,00 967,20
13 18 1.209,00 0,00 0,00 1.209,00
1 12 907,39 0,00 0,00 907,39
. . 13 18 977,19 0,00 0,00 977,19
Apprendistato P.Gruppo 3 livello 1
dal 01 novembre 2016
19 24 1.088,87 0,00 0,00 1.088,87
25 36 1.186,59 0,00 0,00 1.186,59
1 12 828,92 0,00 0,00 828,92
; 13 18 892,68 0,00 0,00 892,68
Apprendistato P.Gruppo 3 livello 2
dal 08 settembre 2014
19 24 994,70 0,00 0,00 994,70
28 36 1.083,97 0,00 0,00 1.083,97
1 12 907,39 0,00 0,00 907,39
Apprendistato P.Gruppol Qual. liv.1
dal 08 settembre 2014 13 18 977,19 0,00 0,00 977,19
19 24 1.088,87 0,00 0,00 1.088,87




25 36 1.186,59 0,00 0,00 1.186,59
37 48 1.256,39 0,00 0,00 1.256,39
49 54 1.395,99 0,00 0,00 1.395,99
1 12 828.92 0,00 0,00 828,92
13 18 892,68 0,00 0,00 892,68
i 19 24 994,70 0,00 0,00 994,70
Apprendistato P.Gruppol Qual. liv.2
dal 01 novembre 2016
25 36 1.083,97 0,00 0,00 1.083,97
37 48 1.147,73 0,00 0,00 1.147,73
49 54 1.275,26 0,00 0,00 1.275,26
I 12 785,85 0,00 0,00 785,85
13 18 846,30 0,00 0,00 846,30
. i 19 24 943,02 0,00 0,00 943,02
Apprendistato P.Gruppol Qual. liv.3
dal 01 novembre 2016
25 36 1.027,65 0,00 0,00 1.027.65
37 48 1.088,10 0,00 0,00 1.088,10
49 54 1.209,00 0,00 0,00 1.209,00

Art. 2 — Ente bilaterale

Le Parti Sociali di cui sopra concordano ed accettano di costituire I’Ente Bilaterale Contrattuale di riferimento
denominato E.B.N.OL. (Ente Bilaterale Nazionale Olistici) concordano inoltre di utilizzare un Ente Bilaterale gia
costituito da una o piu delle Parti Sociali firmatarie del presente Protocollo d’intesa, e del rispettivo CCNL, gia in
possesso dei codici Uniemens e INPS per I’applicazione del CCNL e dei rispettivi servizi derivati (busta paga, fondo
inteprofessionale, formazione normata e professionalizzante etc). almeno fino all’ottenimento di detti codici anche
da parte dell’Ente Bilaterale Contrattuale E.B.N.OL.

Art. 3 — Fondo interprofessionale
Le Parti Sociali di cui sopra concordano ed accettano di adottare per il presente CCNL il Fondo Interprofessionale
denominato INFOCUS per tutto quello che prevede la normativa vigente.

Art. 4 — Previdenza sanitaria integrativa
Le Parti Sociali di cui sopra convengono di contattare le pitt importanti societa di mutua assistenza al fine di erogare
un servizio realmente funzionale e al passo con i tempi a disposizione dei propri associati.

Art. 5 — Fondo pensione integrativa

Le Parti di cui sopra convengono di adottare il Fondo pensione aperto Generali denominato GLOBAL.

Le Parti firmatarie del presente CCNL convengono di recepire quanto indicato all’accordo interconfederale del 27
luglio 2016 modificando quanto possibile le indicazioni del D.Lgs 81/15 in materia di riordino dei CCNL ¢
prevedendo inoltre un nuovo articolo — Art. 6 — il quale rende attuative la funzionalita dell’Organismo Paritetico.

Art, 6 — Organismo Paritetico Nazionale
Le Parti, si danno atto di adottare 1’Organismo Paritetico Nazionale in sigla O.P.N. dando attuazione a quanto




indicato nel Regolamento interno dell’OPN stesso in accordo con quanto stabilito dalla Conferenza Stato/Regioni
w.s. in merito alla Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.).

In riferimento alla parte normativa del presente CCNL si da atto che le Parti Sociali si danno il termine di mesi 6
(sei) per la chiusura del CCNL.

Letto, approvato e sottoscritto
Roma 01 marzo 2017
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